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L’Associació de Veterinaris Higienistes de Catalunya, AVHIC, és una entitat 
que té per objecte aplegar veterinaris especialitzats en els àmbits de la higiene i 
tecnologia alimentàries, salut pública i medi ambient.
L’AVHIC va ser fundada l’any 1993 i actualment aglutina a més de 200 
membres que presten els seus serveis tant a l’empresa privada com a 
l’administració pública i està inscrita al Registre d’Associacions de la 
Generalitat de Catalunya amb el número 14.546.
Organitzem cursos, taules rodones i conferències amb la finalitat de formar els 
nostres membres i també realitzem activitats d'informació i conscienciació de la 
societat en temes de protecció de la salut, que es poden veure a la nostra 
pàgina web www.avhic.com 
El nostre àmbit d'actuació són els professionals de protecció de la salut, que 
actualment presten serveis a l'Agència de Protecció de la Salut, els tècnics de 
seguretat alimentària d'empreses d'elaboració d'aliments i assessors i 
professionals de consultories alimentàries.

PROPOSEM LES SEGÜENTS APORTACIONS I ESMENES AL TEXT

1.Preàmbul, al final de 5e.paràgraf afegir

El decret de reestructuració dels partits veterinaris a l'any 1986 va ser el primer 
pas en el camí  de la reforma i modernització dels professionals de la salut 
pública, així el cos de veterinaris titulars va ser transformat i dividit en uns 
professionals veterinaris dins del Departament de Sanitat i Seguretat Social i la 
resta al Departament d’Agricultura, Ramaderia i Pesca.

Argumentació
Amb aquest esment al decret de reestructuració dels partits veterinaris que va 
suposar un canvi molt important en les tasques d'aquests professionals, es 
reconeix l'esforç d'adaptació dels veterinaris de Salut Pública que van fer 22 
anys enrere, i que actualment presten els seus serveis a l'Agència de Protecció 
de la Salut. Aquesta experiència de 22 anys ha de servir per fer més fàcil la 
integració dels professionals de la medicina i de farmàcia dels cossos de 
metges i farmacèutics titulars.
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2. Art. 34.2.k 
Dos representants de les associacions relacionades amb la qualitat i seguretat 
alimentària més representatives de Catalunya.

Argumentació
Les associacions i organitzacions que treballen amb professionals de la salut 
pública i que a través de les seves activitats estan relacionades amb aquest 
àmbit, poden aportar  a aquesta comissió els seus coneixements i propostes 
sorgides d’un entorn proactiu a la salut pública.

3. Art.36.5
Els Informes, estudis científics, dictàmens realitzats a instància del comitè 
científica assessor de Seguretat i Qualitat Alimentària, seran publicats o 
exposats en la pàgina web del Departament, excepte que per qualsevol causa 
justificada pel mateix comitè, així es determini.

Argumentació
Els professionals relacionats amb la salut pública, cal que coneguin els treballs 
realitzats per o a instància del comitè assessor. Moltes vegades aquests 
treballs son només parcialment coneguts, per notes de premsa o comunicats 
parcials que impedeixen a les parts interessades, conèixer totalment el seu 
contingut i creen confusió en els operadors i altres professionals implicats.

4. Art 41.6
El personal de l’ASPC estarà integrat per personal que realitzarà la jornada 
sencera, quedant exclusivament per aquelles situacions excepcionals el 
personal amb treball a mitja jornada.

Argumentació
El fet que els professionals de la medicina i la farmàcia puguin compaginar les 
seves activitats assistencials als centres d'atenció primària i a les oficines de 
farmàcia fa molt difícil el treball en  equips multidisciplinars, ja que els horaris 
d'assistència sanitària als CAPs i a les oficines de farmàcia dificulten en gran 
manera el treball en el mateix horari que la resta de l'equip que treballa a 
jornada sencera. Aquestes dificultats es veuen en el dia a dia del treball de les 
més de 1000 persones que formen part dels equips de protecció de la salut de 
l'Agència de Protecció de la Salut. Hem de tenir en compte que aquest 
personal que ara treballa a l'Agència de Protecció de la Salut és el personal 
que integrarà la futura Agència de Salut Pública.
Als escorxadors hi ha funcionaris veterinaris a temps parcial (VTP). que 
treballen 12 hores a la setmana, que han aprovat les mateixes oposicions que 
els seus companys veterinaris i que no poden optar a places de jornada 
sencera. A més el treball d'inspecció a l'escorxador és incompatible amb altres 
activitats que podrien realitzar aquests veterinaris per completar el seu sou i no 
les poden practicar. És per això que proposem que tots els treballadors de 
l'Agència ho siguin a plena dedicació, sobre tot els que fan tasques de 
protecció de la salut.

5. Art 51.e
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Substituir “col·lectivitats” per “restauració institucional, considerant aquesta la 
que afecta a escoles, llars d’infants, residències, centres penitenciaris, etc.”.

Argumentació
El terme de “col·lectivitats”, ja inclòs en altres normatives, i al no estar 
correctament definit ni les activitats que engloba ni el seu àmbit competencial 
(municipal o autonòmic), ha fet que les tasques de vigilància i control han estat 
desateses o executades de forma desigual als diferents territoris de Catalunya. 
És per això que cal definir correctament el terme i diferenciar les competències.

6. Art 61.2
A les entitats col·laboradores de l’administració, hauran de presentar una 
memòria anual de les seves activitats, organigrama i funcions del seu personal, 
així com de la formació i capacitació del seu personal.

Argumentació
Aquestes entitats, necessàries des de el nostre punt de vista, haurien de 
presentar una memòria anual, per tal de que puguin realitzar correctament les 
seves tasques. La presència moltes vegades de personal poc format i les 
actuacions amb exigències inferiors a les previstes, fan que l’administració hagi 
de realitzar una supervisió de la seva activitat.

7. Art 61.3
Les entitats col·laboradores de l’administració seran avaluades en auditories 
com a mínim anualment.

Argumentació
El sistema d’auditoria, pels mateixos motius exposats en l’apartat anterior, ha 
demostrat ésser un sistema eficaç i independent d’avaluació.
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